Публичный доклад 
МОУ «Коптеловская средняя общеобразовательная школа»

за 2008 – 2009 учебный год.
1. Общая характеристика ОУ и условия его функционирования.

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Коптеловская средняя общеобразовательная школа» имеет статус юридического лица.

Сокращенное название МОУ «Коптеловская СОШ»

Ю/а: 624670 Свердловская область, Алапаевский район, с. Коптелово, ул. Красных Орлов, 52.

Электронный адрес: koptelovohkola.narod.ru
Директор школы – Магда Евгения Семеновна

Школа основана в 1860 году. ( Современное здание школы построено в 1985 году)

Здания и помещения, используемые для организации и ведения образовательного процесса находятся в оперативном управлении  Администрации Алапаевского муниципального образования (Договор о передаче муниципального имущества на праве оперативного управления от 01.12.2009г.)

Школа расположена  в современном трехэтажном здании, имеется теплый переход в двухэтажный  интернат (на  сегодня не функционирующий, так как осуществляется подвоз из всех пяти населенных пунктов). Здание школы соответствует установленным строительным  требованиям.  Условия  соответствуют санитарным  и гигиеническим нормам, гарантирующим охрану здоровья обучающихся и работников. Медицинское обслуживание, лечебно-оздоровительная работа, вакцинация учащихся и работников школы осуществляется медицинскими работниками Коптеловской общеврачебной практики, которая является филиалом ММУ Алапаевская ЦРБ (договор от 01.09.2008г.). Оборудование учебных помещений и оснащенность учебного процесса, библиотечно - информационными ресурсами обеспечивает возможности реализации образовательных программ. В школе имеется столовая, рассчитанная на 60 посадочных мест, актовый зал, спортивный зал.

Образовательное учреждение имеет право ведения образовательной деятельности по образовательным программам:

-    Программы начального общего образования

-    Программы основного общего образования

-    Программы среднего (полного) общего образования

В «Коптеловской средней общеобразовательной школе» обучаются дети из с. Коптелово,  которое находится в 35 км от г. Алапаевска и является главной усадьбой общества с ограниченной возможностью «Коптелово», а также из пяти деревень: Никоново, Таборы, Исаково, Ермаки и станция Коптелово. Подвоз учащихся осуществляется школьным автобусом, протяженность маршрута  54 км., количество подвозимых детей – 68 человек. Все территории относятся к Коптеловскому сельскому совету. Администрация сельского совета расположена на территории с. Коптелово. В селе находятся ДОУ, ДК, Общая врачебная практика, отделение связи, АТС, 6 магазинов, индивидуальные предприятия и базовое предприятие общество с ограниченной ответственностью «Коптелово».

2. Состав обучающихся.

	Класс
	Количество классов - комплектов
	Количество учащихся
	Количество мальчиков
	Количество девочек

	1
	1
	23
	17
	6

	2
	1
	16
	5
	11

	3
	2
	32
	17
	15

	4
	1
	24
	12
	12

	5
	1
	22
	12
	10

	6
	2
	27
	18
	9

	7
	2
	27
	11
	16

	8
	1
	16
	8
	8

	9
	1
	23
	14
	9

	10
	1
	4
	2
	2

	11
	
	
	
	


Контингент обучающихся  в школе по годам распределился так:

	2008–2009 уч. год
	В  2009-2010 уч. году планируется

	214
	220


В 2008 – 2009 уч. году в школе было 13 классов - комплектов. В начальных классах, где обучение ведется по программе 1 – 4 обучалось - 95 человек; в основной школе с 5 – 9 классы обучалось – 115 человек; а в средней школе (10-11 класс) – 4 человек.  Средняя   наполняемость  классов 16 человек.

В школе обучаются дети из различных семей: из них многодетные - 59, неполных семей - 28, из малообеспеченных семей – 75.

Опекаемых –  3 человека:

                         Исаков Егор Владимирович 1 класс

                         Томилова Александра Александровна 7 «Б» класс

                         Абрамова Анфиса, ученица 7 «А» класс

Инвалидов – 4 человека:

                        Кузьма Мария Николаевна 3 «Б» класс

                       Сычёв Денис Николаевич 3 «Б» класс

                        Гурский Алексей Викторович 3 «Б» класс

                       Баянкин Иван Андреевич 5 класс
В школе обучаются дети, проживающие на территории  пяти населенных пунктов, которые подвозятся на занятия ежедневно на школьном автобусе в количестве 68 человек.

Предельная численность контингента обучающихся 400 человек в одну смену.

Школа является культурно-образовательным центром. Она выполняет функции образования, воспитания и развития обучающихся. Ведет работу по педагогизации родителей, по пропаганде ЗОЖ совместно с ОВП, по организации досуга детей с ДК и Коптеловским музеем земледелия и быта крестьян. В работе с семьей и по социальной защищенности детей школа сотрудничает с социальным работником. Администрация сельского совета помогает в работе по всеобучу и по созданию образовательного пространства на территории администрации Коптеловского сельсовета

3. Структура управления ОУ

Управляет школой директор – Магда Е.С., у него есть заместители: по учебно-воспитательной работе – Никонова С.Е. и воспитательной работе – Харлова О.Н. и Борисихина Е.Л., руководитель основ безопасности жизнедеятельности – Орлов Э.А. Также есть коллегиальные органы: педагогический совет, Совет школы, общешкольный родительский комитет, собрание трудового коллектива, ученическое самоуправление.

4. Условия осуществления образовательного процесса.

Школа включает следующие ступени обучения:

1 ступень (начальная школа) 1 – 4 классы – начальное общее образование.

2 ступень (5 – 9 классы) – основное общее образование.

3 ступень (10 – 11 классы) – среднее (полное) общее образование.

Продолжение учебной недели – 5 дней. Продолжительность уроков – 40 минут, перемен между уроками от 10 до 20 минут. Предусмотрен обеденный перерыв.

Для организации образовательного процесса составлен календарный график, предусматривающий учебный процесс и каникулярное время.

В школе имеются учебные кабинеты русского языка, химии, географии и биологии, английского языка, истории, математики, информатики, физики, ОБЖ, кабинет обслуживающего труда, кабинеты начальных классов, мастерская, библиотека,  девять лаборантских, спортивный зал, актовый зал. Имеется спортивная площадка на территории школы.

Учебные пособия и оборудование, имеющиеся в кабинетах, используются на уроках для активизации образовательного процесса.

За прошедший год   за счет средств областного бюджета  было приобретено следующее оборудование:

                          учебная мебель – 4 комплекта;
                          компьютеры – 1 шт.;

                          принтеры – 1 шт.;
                          мультимедиа-1 шт.;
                          учебные таблицы по предметам, настенные карты, плакаты;

                          спортинвентарь: лыжи, мячи, палатки, гимнастические коврики, наборы    

                          для тенниса, шахматы и шашки, спортивные маты, сетки для волейбола ,                   

                         футбола, баскетбола, стойка для прыжков в высоту.

В библиотеке 20015 книг, из них 9615 экземпляров художественная литература,  2058 экземпляров научно – педагогической и   методической литературы, 3049 учебников, 4500 брошюр и журналов. Все учащиеся обеспечены учебниками на 100%. Библиотеку посещают все ученики школы, больше интересуются произведениями для уроков литературы и дополнительным материалом для написания рефератов, сообщений. Выписывается 8 детских журналов. Для  работы педагогов  выписаны 9 наименований журналов  и газет. Предметные журналы педагоги выписывают сами.

Образовательный процесс в школе осуществляют 20 педагогов.

Школа обеспечена  руководящим и педагогическим составом.

17 педагогов имеют высшее образование (85 %), 3– среднее специальное (15%),  из них1 учитель русского языка и литературы – Упорова Н.Н. учится заочно в Нижнетагильской социально-педагогической академии.

3 педагога имеют высшую квалификационную категорию (15%)

10 педагогов имеют первую квалификационную категорию (50 %), 7 педагога - вторую категорию (35%).
Имеют стаж работы:

                       От 5 до10 лет – 2человек (10%)

                       от 10 до 20 лет - 6 человека (30 %)

                       от 20 до 30 лет –12 человек (60 %)

Свой профессиональный уровень педагоги повышают на курсах, организованных при ИРРО и Управлении образованием. За этот год 10 педагогов прошли курсы повышения квалификации:

 «Инновационные процессы в образовании» - 1 человек.

 « Теория и практика деятельности зам. директора по ВР» - 2 человек.

«Организация педагогического взаимодействия в образовательном процессе» - 1 человек.

«Качество образования: условия достижения и система оуенки современной социально-экономической ситуации» - 6 человек

Учителя занимаются самообразованием, активно участвуют в работе методических совещаний, педагогических советов.

В школе работает 4 методических объединения: гуманитарного цикла, естественных наук, начальных классов и классных руководителей. Заседания ШМО включает изучение теоретических вопросов, практические мероприятия, проведение предметных недель, проведение открытых уроков.

На уроках педагоги используют элементы прогрессивных педагогических технологий, используют активные формы их проведения. В работе с коллективом учащихся  проводят диагностику, мониторинг результатов образования, совершенствуют планирование и аналитическую деятельность.

Педагоги школы  активно участвуют в мероприятиях на уровне района.

	Год
	Мероприятие
	Тема
	Учитель

	2008-2009
	1. Фестиваль

2. КМО

3. КМО

4. Конкурс

5. Конкурс

6. Конкурс

7.Конкурс
	«Ярмарка истоков»

«Народные промыслы»

«Методика работы учителей начальных классов»

«Светофор»

«Твори, выдумывай, пробуй»

«Мы выбираем будущее»

«Экоколобок»
	Ермилова Г.Ф.

Борисихина Л.Р.

Никонова Е.Г.

Щербакова Е.И.

Харлова О.Н.
Борисихина Л.Р.

Бунькова Р.Н.

Ермилова Г.Ф.

Орлов Э.А.

Григорьева Н.Е.

Борисихина Л.Р.

Семида Г.М.

Бунькова Л.Ю.

Киселева Н.А.

Ермилова Г.Ф.

Пасаженникова Т.А.

Семида Г.М.

Харлова О.Н.

Ермилова Г.Ф

Пасаженникова Т.А.

Бунькова Р.Н.




Педагоги школы являются членами экспертных комиссий в районных педагогических чтениях и аттестационных процедурах педагогов и ОУ.

В 2008 году в мероприятиях областного уровня приняли участие следующие педагоги:

1. Семида Г.М.         Межтерриториальный тур «Мы выбираем будущее»,

                                     ОРбластной конкурс «Права человека»

2.  Бунькова Р.Н.     Усадьба Ошурково «Рождественский сувенир»

                              «День ОТВ – детям»

3. Ермилова Г.Ф.    Участие в конкурсе «Учитель года»

                              Фотоальбом «Папа, мама, я - наша дружная семья»

НАГРАДЫ  ПЕДАГОГОВ
	2008 год

	 1. Семида Г.М. 

Грамота Министерства образования Свердловской области
2.Бунькова Л.Ю.

Благодарственное письмо РК профсоюзов  Алапаевского МО  

3.Киселева Н.А.

 Благодарственное письмо Управления образованием Алапаевского МО за инновационный подход к образованию

4.Ермилова Г.Ф.

 Благодарственное письмо Министерства культуры Свердловской области за большой вклад в патриотическом воспитании подрастающего поколения

5.Пасаженникова Т.А.

 Благодарственное письмо Управления образованием Алапаевского МО за инновационный подход к образованию

6.Борисихина Е.Л.

Благодарственное письмо  Алапаевской  районной ТИК за участие в районном конкурсе «Мы выбираем будущее»

  7. Бунькова Р.Н. 

Благодарственное письмо Управления образованием АМО за подготовку команды к  5 зимнему районному турслету.



	Коллективные награды

	1. Благодарственное письмо Управления образованием  за организацию и проведение летней кампании 2008 года.

2. Почетная грамота Администрации Алапаевского МО за благоустройство территории школы

3. Почётная грамота Управления образованием  за высокое качество подготовки  ОУ к новому 2009 – 2010 учебному году.  

4.Диплом УО за участие в фестивале «Грани таланта»

5.Благодарственное письмо Коптеловского музея истории  земледелия и быта крестьян  за успешное решение проблемы по привлечению детей к истории села музейными средствами

6.Благодарственное письмо от гуманитарного университета за подготовку к обучению в ВУЗе студентки 1 курса очного отделения юридического факультета 




5. Финансовое обеспечение функционирования и развития ОУ.

ОУ имеет самостоятельную смету расходов, утверждаемую Учредителем. Финансирование осуществляется за счет средств Федерального и местного бюджета. В рамках развития образования, действуют целевые программы для обеспечения образовательного процесса. В целом финансирование осуществляется в полном объёме заложенных на год ассигнований.

Всего утверждено  бюджетных назначений на год 11485тыс. руб.

В статьи бюджета включены статьи:

· Заработная плата 7089 тыс. руб. 

· Услуги связи 10 тыс. руб.

· Коммунальные услуги 1177 тыс.руб.

· Вознаграждение за классное руководство 245 тыс.руб.

· Содержание имущества (ремонт) 83 тыс. руб.

На начало учебного 2009-2010 года  профинансировано 90% заложенных средств.

6. Режим работы школы, организация питания и обеспечение ОБЖ.

В школе созданы безопасные условия для осуществления образовательного процесса и бесперебойного функционирования школы. Санитарно – гигиенические нормы выполняются. Уровень освещения и тепловой режим в норме. В 2008-2009 г. проведен косметический ремонт актового зала.
Учебные занятия проводятся в одну смену. Уроки продолжительностью 40 минут, перемены по 10 минут, после 1, 6 уроков и по 15 минут после 2,3,4,5 для обеда. После уроков работают кружки и спортивные секции по отдельному расписанию.

В школе есть столовая на 60 посадочных мест. 100% учащихся охвачены горячим питанием. Организовано горячее питание педагогов и работников школы. 
7. Реализация образовательных программ.

Школа реализует программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования.

Уровень освоения базовый.

Учебный план школы составляется в соответствии с приказом Министерства общего и профессионального образования Свердловской области № 13-д от 17.05.2005 г. «Об утверждении Базисного учебного плана для образовательных учреждений Свердловской области, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования», с учетом образовательных потребностей учащихся и их родителей, возможностей педагогов, материально – методической базы школы и направлен на удовлетворение образовательных потребностей. Составлен с учетом того, что школа работает по 5-дневной  учебной неделе и представляет собой целостный документ, отражающий особенности  образовательной программы и обеспечивающий реализацию всех компонентов стандарта.

Основные принципы  учебно – воспитательного процесса  в школе сформулированы так: гуманизация образования, демократизация и преемственность обучения.

Работа ведется по созданию условий для воспитания, становления и формирования личности обучающихся, для развития их склонностей, интересов и способностей.

УП нашей школы обеспечивает обучение на трех ступенях, а также единство образования в стране и регионе.

1 ступень – НАЧАЛЬНАЯ школа.

Обучение ведется по программе 1-4. 1-2,4 классы занимаются по традиционной программе, а 3 класс  занимается по программе «Планета знаний». Федеральный компонент реализуется полностью, со 2 класса введен английский язык.

2 ступень – ОСНОВНАЯ школа.

Федеральный компонент реализуется полностью, из НРК ведется: КБЖ – в 5, 6, 7, 9 кл. по 1 ч., физическая культура –  8 кл. по 1 ч.,введение в информатику – 5,7 кл. по 1 ч., МХК – 8 кл. по 1 ч., география Свердловской области – 9 кл. по 1 ч. 

3 ступень – СРЕДНЯЯ школа.

 Федеральный компонент реализуется полностью, из НРК ведутся   по результатам анкетирования  следующие элективные курсы: «Хромосомы и пол», «Жизненные циклы ( общие закономерности онтогенеза организмов)», «В мире закономерных случайностей», «Решение химических задач разными способами», «Моделирование на компьютере», «Тайны словесного мастерства», «Текст о тексте», «Дар слова», «Уроки речетворчества». 

По просьбе родителей и обучающихся в школе ведутся дополнительные  занятия по предметам.

Школа занимается по 5 дневной неделе, поэтому по ней и определена максимальность нагрузки. Программно – методическое обеспечение выполнено полностью. Школа обеспечена необходимыми кадрами. Материально – финансовые условия – бюджет, он обеспечивает деятельность и функционирование учреждения.

Нормативные документы, стандарты вовремя доводятся до всех участников образовательного процесса и используются в его организации, гарантируя доступность и качество образования в  школе для всех граждан. МТБ постоянно пополняется и готова к обеспечению образовательного процесса.

	Учебные

предметы

   
	
1
	
2
	
3
	 
4
	
5
	
6
	
7
	
8
	
9
	
10
	
11

	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	6
	6
	4
	3
	2
	1
	1

	Литературное чтение
	4
	4
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	

	Литература
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3

	Английский язык
	
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	Искусство ( ИЗО, МХК)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,5
	0,5
	1
	1

	Музыка
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0,5
	0,5
	
	

	Математика
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4 

	История
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Обществознание
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	1
	2
	2

	Окружающий  мир
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	География
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1
	1

	Природоведение
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Биология
	
	
	
	
	
	1
	2
	2
	2
	1
	 1

	Физика
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	2
	2
	1
	 1

	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	

	Технология 
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	1
	1
	1
	 1

	Информатика и ИКТ
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2
	1
	 1

	Итого по  федеральному компоненту
	20
	22
	22
	22
	26
	27
	29
	30
	30
	26
	25

	Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	Литература
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	География Свердловской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Введение в информатику
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	

	Мировая художественная литература
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	Культура безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	
	1
	1
	1
	
	1
	
	

	Всеобщая история
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Информатика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Математика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1 

	Биология
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Русский язык
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Литература
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	Итого по региональному компоненту
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	7
	8

	Итого при 5-дневной учебной неделе
	20
	22
	22
	22
	28
	29
	31
	32
	32
	33
	33


Федеральный компонент в течение последних пяти лет представлен в полном объеме в соответствии с базисным учебным планом.

Предметы федерального компонента ведутся по государственным программам.

Для осуществления педагогического мониторинга в школе используются следующие формы работы: собеседование, анкетирование учащихся и их родителей, информация о результатах контрольных работ, тестирования, промежуточной и итоговой аттестации выпускников. Основными критериями оценки работы педагога являлись средний балл, процент повышенных отметок учащихся, процент обученности, выполнение образовательных программ.

Промежуточная аттестация проводится со 2 – 8 класс и в 10 классе, в конце учебного года с 20 по 28 мая. Формы проведения промежуточной аттестации – тестирование, контрольные работы, зачеты, экзамены по билетам, рефераты. 

Дополнительные образовательные услуги  на платной основе образовательное учреждение не предоставляет.

Организация внеурочной деятельности представлена кружками, секциями, студиями

	Кружки, секции, студии  и т. п.
	Классы

(параллели)
	Ф.И.О.

руководителя
	Количество

учащихся

	Театр – студия «Родничок» ЦДО
	2-9
	Бунькова Р.Н.
	25

	Умелые ручки ЦДО
	1-5
	Латникова И.В.
	20

	Танцевальный СОШ
	5-11
	Соинов Т.В.
	20

	«Гитара» СОШ
	5,7,9
	Тарбеева З.А.
	10

	Баскетбол ДЮСШ
	6-11
	Орлов Э.А.
	25

	Лыжи  ДЮСШ
	5-11
	Ставров  В.С.
	25

	Футбол ДЮСШ
	5-11
	Орлов Э.А.
	25


Школа осуществляет сотрудничество с ЦДО, ДЮСШ, сельской библиотекой, Коптеловским ДК, Коптеловским музеем земледелия и быта крестьян.

Кружковая работа  формирует мировоззрение, ценности, развивает деятельностные компетенции. В целом кружковая работа или дополнительное образование способствует самореализации детей,  развитию творчества и социализации личности обучающихся.

8. Приоритетные цели и задачи, решаемые в  2009-2010 уч. году.

Основная цель отчетного периода: Создание нормативно – правовой базы и  условий для пребывания детей в школе и осуществления качественного образовательного процесса.

Решались следующие задачи:

1. Развивать ресурсное (материально – техническое, кадровое, методическое) обеспечение образовательного процесса.

1. Обеспечить право ребенка на получение качественного образования

2. Создать условия для формирования культуры здорового образа жизни

3. Расширить услуги дополнительного образования.

4. Содействовать повышению роли семьи в воспитании детей.

9. Основные образовательные результаты обучающихся

за 2008-2009 уч.год.

В течение года в школе обучалось 214 человека.   

В начальной школе 95 ученика.

В основной школе 115 учеников.

В средней школе 4 учеников.

	       
	2008 – 2009 учебный год

	Количество учащихся 
	214

	Успеваемость
	99 %

	Качество
	53 %


Проанализировав  результаты можно сделать вывод, что в течение последних лет была решена проблема  второгодничества: все учащиеся переходят в следующий класс. Положительным результатом в работе можно отметить отсутствие отсева и систематическое посещение школы детьми, отсутствие пропусков без уважительной причины. 

Обучающиеся школы отличаются осознанным включением в разнообразную деятельность.  Учащиеся участвуют в конкурсах  «Юные интеллектуалы Урала»: в районных олимпиадах, научно-практических конференциях, конкурсах и показывают хорошие результаты.

	Учебный год
	Мероприятие
	Результат

	2008-2009
	Олимпиада -  ОБЖ

                      История

                      Общество

                      Право

                      Технология

                      Физика

                      Математика

                      География

Фестиваль «Город мастеров»

Участие в программе «Равный поможет равному»

Конкурс «Уральские чтения»

Конкурс ораторов

Участие в фестивале агитбригад 

Конкурс школьной символики

Участие в КВН по безопасности дорожного движения

Конкурс трудовых бригад

Краеведческая конференция

Районный конкурс «Мы выбираем будущее»


	1,2,3 место

1,2,3 место

1,2 место

1,2 место

3 место

3 место

1,2 место

2,3 место

1 место в номинации вокал

2 место в номинации прикладного искусства

Благодарственное письмо, ценный подарок

Благодарственные письма всем участникам

Почётные грамоты

Почётная грамота

Почетная грамота

 2 место,Почётная грамота

2 место, премия 2 тыс. рублей

2 место

Почётные грамоты и благодарственные письма




Итоговая аттестация выпускников проходит в соответствии с программой аттестации. Нарушений процедуры ИА и прав учащихся не было. Между участниками аттестации всегда складывалась атмосфера взаимопонимания, доброжелательности и сотрудничества. 

Основными причинами выбора предметов на экзаменах выпускники указали: лучшее знание предмета, его необходимость для будущей профессии, для жизни. Это подтверждает осознанность выбора, социальную зрелость выпускников.

Формами проведения итоговой аттестации являются: устно по билетам, защита реферата, изложение и контрольная работа.

Увеличивается и число выбранных предметов. Это говорит о том, что соблюдаются права учащихся, педагоги ведут работу с учащимися по подготовке к экзаменам, совершенствуют навыки работы, готовят выпускников участвовать в различных формах проведения экзаменов.                                                                                                                        

100 % выпускников 9 класса продолжают получать образование. Большая часть выпускников продолжает обучение в техникумах, лицеях, колледжах. 

        ССУЗ– 10чел. (43 %), ПТУ – 4 чел. (14 %), в 10 классе-10 чел(43%).
10.   Достижения в сфере спорта.

	Учебный год
	Мероприятие
	Результат

	2008-2009
	Кросс Наций – 2008
Осенний кросс

Районный летний турслёт

Районный зимний турслёт

Участие в районном весеннем кроссе

Лыжня России 


	3 место

2 место

2 место

3 место

          Благодарность

Благодарность




11.Распределение выпускников школы по годам.

   В школе ведется непрерывная работа по формированию устойчивой, воспитанной личности, способной к адаптации в современном обществе.

	Год выпуска
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Трудоустройство



	
	Количество  выпускников
	Кол-во выпускников закончивших на 

4 и 5
	Обучалось на

4 и 5 в 5 классе
	Кол-во выпускников

Кол-во выпускников
	Кол-во выпускников продолжавших образование
	Трудоустройство
	Кол-во выпускников


	Закончили с медалью
	Кол-во выпускников, продолживших образование


	

	
	
	Всего
	%
	Всего
	%
	
	В 10 кл.
	В ПТУ
	В ССУЗ
	Всего
	%
	
	
	Всего
	%
	В ССУЗ
	В ВУЗ
	Всего
	%
	

	20062007
	30
	13
	45
	13
	45
	39
	21
	11
	7
	39
	100
	-
	14
	--
	-
	9
	5
	14
	100
	-



	20072008
	28
	13
	47
	13
	47
	14
	3
	3
	6
	14
	86
	2
	15
	2
	13
	10
	5
	15
	100
	-

	20082009
	22
	10
	45
	10
	45
	29
	4
	22
	3
	29
	100
	-
	17
	-
	-
	10
	7
	17
	100
	-


10 лет назад, в1998 году окончили школу 45 человек. Из них получили высшее образование – 12, среднее-специальное – 18, трудоустроены  - 10 человек, имеют семью -35 человек, 

детей- 28 человек.

5 лет назад, в 2003 году окончили школу – 26 человек, из них получили  высшее образование -

10 человек, среднее-специальное – 16 человек, прошли службу в рядах российской армии – 5, имеют семью – 6 человек, детей – 6.

12. Состояние здоровья обучающихся.

Заключен договор с ММУ «Алапаевская ЦРБ» о медицинском обслуживании учащихся и педагогов школы (Договор с ММУ Алапаевская ЦРБ о медицинском обслуживании обучающихся и сотрудников от 01.09.2008г.). На основании этого договора медицинское обслуживание, лечебно-оздоровительная работа, вакцинация учащихся и сотрудников, профилактическая работа осуществляются фельдшерами Коптеловской ОВП

В школе имеется медицинский кабинет. Медицинские работники систематически осуществляют контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм, организацией питания учащихся, проводят осмотры детей, ведут просветительскую работу с учениками и родителями. Дети, педагоги и работники школы регулярно проходят медосмотры.

В школе реализуется программа «Здоровье», целью которой является сохранение здоровья учащихся, пропаганда здорового образа жизни. Через тренинги, беседы, игры  ведется пропаганда здорового образа жизни. Эту работу ведут волонтеры из учащихся, реализуя районную программу «Равный поможет равному». Волонтеров, прошедших обучение в школе  – 3 человек. За последние годы произошло снижение заболеваемости  учащихся на 11 %, увеличилось число детей  с 1 и 2 группой здоровья. Все необходимые прививки детям ставятся вовремя, в соответствии с планом.

Распределение детей по группам здоровья (чел / %) за 3 предыдущие  года.


	Группы

здоровья
	2006 год, всего-

270 человек
	2007 год, всего-

244человек
	2008 год, всего-

214 человека

	1
	73/27%
	70/25%
	69/24%

	2
	138/52%
	124/50%
	98/41%

	3
	38/14%
	29/13%
	28/13%

	4
	7/2%
	7/2%
	5/2%


Заболеваемость на 1000 детей.


	
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	Общая
	140/52%
	130/48%
	112/30%

	В т.ч. групп, ОРЗ
	54/20%
	46/17%
	44/16%

	Кишечные инфекции
	10/3%
	8/3%
	2/1%

	Травматизм
	-
	-
	-


Данные по заболеваемости детей за 3 предыдущие года.

	Заболевание
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	
	Кол-во случаев
	С 6 до 9 лет
	С 10 до 14 лет
	С 15 до17 лет
	Кол-во случаев
	С 6 до 9 лет
	С 10 до 14 лет
	С 15 до 17 лет
	Кол-во случаев
	С 6 до 9 лет
	С 10 до 14 лет
	С 15 до 17 лет

	1.ОРВИ верхних дыхательных путей (ларингиты, трахеиты)
	59
	26
	30
	3
	54
	26
	25
	3
	60
	32
	20
	8

	2.Бронхит
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	-
	-
	-
	-

	3.Болезни глаза и его придаточного аппарата
	3
	1
	2
	
	7
	3
	2
	2
	3
	2
	1
	

	4.Болезни уха и сосц. отростка
	5
	4
	1
	
	4
	2
	2
	
	4
	2
	2
	2

	5.Гипертензия
	1
	
	
	1
	2
	
	1
	1
	2
	
	
	2

	6.Болезни мочеполовой системы
	1
	1
	
	
	3
	2
	1
	
	5
	5
	
	

	7.Травмы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.ВСД
	-
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	

	9.Фурункулез
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	-
	
	
	

	10.Дерматиты
	4
	3
	1
	
	
	
	
	
	4
	
	2
	2

	11.Болезни органов пищеварения
	2
	
	
	
	
	
	
	
	6
	1
	2
	3

	12.Лимфоаденит
	
	2
	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	

	ИТОГО
	79
	35
	38
	6
	71
	33
	32
	6
	85
	43
	27
	17


Общая заболеваемость за 3 года повысилась на 2%.  

Данные о вакцинопрофилактике детей за 3 предыдущие года.


	Вакцинация
	2006 год
	2007 год
	2008 год

	
	С 6 до 9 лет
	С 10 до 14 лет
	С 15 до 17 лет
	С 6 до 9 лет
	С 10 до 14 лет
	С 15 до 17 лет
	С 6 до 9 лет
	С 10 до 14 лет
	С 15 до 17 лет

	Манту
	36

100%
	48

100%
	11

79%
	33

100%
	36

75%
	22

100%
	36

100%
	40

76%
	25

100%

	БЦЖ
	1

2,7%
	-
	-
	-
	-
	-
	1

2,2%
	-
	-

	АКДС
	2

5,4%
	9

19%
	1

7%
	5

15%
	10

22%
	8

36%
	6

15%
	9

23%
	10

42%

	Корь
	1

2,7%
	7

15%
	5

35%
	12

36%
	-
	-
	15

38%
	-
	-

	Паротит
	1

2,7%
	-
	-
	12

36%
	-
	-
	15

38%
	-
	-

	Грипп
	30

83%
	26

54%
	5

35%
	19

57%
	28

62%
	21

95%
	24

50%
	32

43%
	31

60%

	Корьевая краснуха
	-
	10

21%
	-
	15

45%
	-
	-
	15

32%
	-
	-

	Клещевой энцифалит
	
	
	
	12

36%
	6

13%
	8

36%
	15

38%
	9

10%
	6

8%

	Гепатит А
	
	
	
	11

33%
	-
	-
	9

30%
	-
	-

	Гепатит Б
	
	
	
	33

100%
	34

75%
	-
	36

100%
	34

30%
	-


13.Социальное партнерство

Профориентационной работой на базе МОУ «Коптеловская СОШ» занимаются Верхне-Синячихинский профессиональный лицей, Алапаевский индустриально-педагогический колледж, Алапаевский профессиональный лицей, Алапаевское медицинское училище, Нижнетагильский социально-педагогическая академия, Свердловская сельхоз. академия, Свердловская педагогическая академия. Большинство выпускников поступают в вышеуказанные профессиональные учебные заведения и успешно оканчивают их. Ведется работа ЦЗН по профориентации обучающихся, по временному трудоустройству во время каникул.

Реализуются социально-значимые программы:

«Трудовой занятости»

«Равный поможет равному»

«Мой школьный двор»

«Наши флаги под единым российским»

«Родники»

«Малая Родина – истоки духовности».

Работая над реализацией перечисленных выше программ мы добились признания общественности, о чем свидетельствует публикация СМИ:

- «Алапаевская искра» от 22 октября 2008 года № 178 – 179

«Что делали и что получилось». О ЛОК и 5 трудовой четверти О.Н Харлова зам. директора по ВР.

- «Алапаевская искра» от 12 января 2009 года № 101

«Воспитание патриотизма». О воспитании подрастающего поколения на селе. 

Л.Ф.Русаков

- «Алапаевская искра» от 21 января 2009 года № 3 – 4

«Выставка к Рождеству». Об участниках областного конкурса «Рождественский сувенир – 2009», рукодельницах-учителях. А. Андреенко.

14. Основные проблемы ОУ.

1. Продолжить создание в школе учебно-методических комплексов (компьютерных программ для 1-11 классов

2. Пополнение МТБ современной компьютерной техникой.

3. Проблемы, стоящие перед школой по ремонту:

· Проведение капитального ремонта электропроводки и замена электроосвещения в здании школы.

· Ремонт оконных проемов

                 -     Реконструкция гаража для школьного автобуса.

15.Основные направления развития на 2008 – 2009 учебный год.

1. Создание качественной системы образования как условия развития личности и творческого потенциала обучающегося, через создание УМК.

2. Обеспечение условий для самоопределения и самореализации.

3. Повышение качества образования через систему мер по совершенствованию профессионализма педагогов.

4. Построение системы взаимодействия с семьей и местным социумом.

5. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, выработка потребности в здоровом образе жизни.
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